


Einleitung

Mit unserer ADUG-Akademie mdchten wir neben unserem umfang-
reichen Beratungsangebot kompetente und praxisorientierte Schu-
lungen und Seminare anbieten.

Unsere Schulungsstandorte befinden sich im Herzen der Region Sid-
westfalen. Neben modernst ausgestatteten Schulungsrdumen bieten
wir lhnen auch ein attraktives gastronomisches Angebot in unserem
Hause an. Hier finden Sie Gelegenheit, bei angenehmer Atmosphare
und frisch zubereiteten Mens sich tber fachliche Themen auszutau-
schen und lhr Netzwerk zu erweitern.

Sie erreichen uns Uber eine gute Autobahnanbindung oder Uber
eine ebenso gute OPNV-Anbindung. Vor Ort finden Sie zahlreiche
(E-)Parkplétze.

Genauso gerne bieten wir unser gesamtes Schulungsangebot auch
als Inhouse-Schulung bei lhnen vor Ort an.

Profitieren Sie von praxisorientiert vermittelten Schulungen durch
unsere langjahrige Expertise als Dienstleister in unseren Kernkompe-
tenzen Arbeitsschutz, Brandschutz, Datenschutz, Umweltschutz und
Gesundheitsschutz.

Die didaktische Aufbereitung nach modernen Methoden ist dabei fir
uns ein Selbstverstandnis. Gerne schneiden wir lhnen auch lhr in-
dividuelles Seminarangebot fur lhre Mitarbeiter zu. P.S.: Kennen Sie
schon unser E-Learning-Angebot?

Seit Uber 20 Jahren versteht sich ADUG als Experte flr sichere Arbeits-
welten. Wir freuen uns, lhnen nun unser umfangreiches Schulungs-
angebot prasentieren zu dirfen. Die aktuellen Termine sowie unser
stets wachsendes Schulungs-Portfolio finden Sie unter ADUG.de.

ARG

Fur sichere Arbeitswelten.
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Schulungsstandorte

Angebot Unsere Schulungsrdume verfiigen Gber modernste Ausstattung
und Zubehor. Hier kdnnen wir unabhéngig von der GruppengroBe
schulen. Das weitldufige AuBengeldnde bietet zudem Platz fir
Praxisschulungen.




Angebot

KTH

Betriebsrestaurant

In unserem Betriebsrestaurant finden Sie ein reichhaltiges
Angebot von frisch zubereiteten Ments bis Kaffeespezialitaten
und Snacks an unserer Espressobar.

Auch hier bleiben wir unserer Unternehmensphilosophie treu.
Gemeinsam mit unserem Partner arqmquj bieten wir nach-
haltige Qualitat: regional und immer frisch.




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

i

Flihrungskrafteschulung:
Die Verantwortung von
Fuhrungskraften im Arbeitsschutz

Fuhrungskréfte, Sicherheitsbeauftragte,
Betriebs-/Personalrate

Theorie: 3 Std.

Warum Arbeitsschutz?

Unfallgeschehen

MaBnahmen zur Unfallvermeidung

= Relevante Arbeitsschutzvorschriften

= Verantwortung von Fihrungskréften im Arbeitsschutz
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Flihrungskrafteschulung:
Gefahrdungsbeurteilungen -
Grundlagen und Relevanz

Zielgruppe Fuhrungskréfte, Sicherheitsbeauftragte,
Betriebs-/Personalrate

Art und Dauer Theorie: 3 Std.

Inhalt = Verantwortung der Gefahrdungsbeurteilung
= Aufbau des Dokuments
= Umsetzung als Betriebsanweisung und Unterweisung
= Durchfiihrung einer Gefahrdungsbeurteilung
= Gelebte Gefdhrdungsbeurteilung

= Wirksamkeitsuberprifung
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Zielgruppe
Art und Dauer

Inhalt

i

Ausbildung zum
Sicherheitsbeauftragten

Interessierte Mitarbeiter, Betriebs- und Personalréte
Theorie: 2 Tage a 8 Std.

= Rechtliche Grundlagen

= Stellung und Aufgaben gemaB SGB VI

= Unfallursachen, Unfallmeldung

= Erkennung von Gefahrdungen, praventive Mitwirkung
= Erste Hilfe im Betrieb

= Betrieblicher Brandschutz

= Ergonomie am Arbeitsplatz

= Sicherheit im Verkehr
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Umsetzung der
Betriebssicherheitsverordnung

Zielgruppe Fuhrungskréfte, Sicherheitsbeauftragte,
interessierte Mitarbeiter

Art und Dauer Theorie: 3 Std.

Inhalt

Gesetzliche Grundlagen

Neue Anforderungen durch die
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)

Technische Regeln zur Umsetzung der BetrSichV

= Praxisnahe Lésungen zur Umsetzung der BetrSichV
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Arbeiten in Behaltern, Schachten,
Silos und engen Raumen

Zielgruppe Beschaftigte, die Arbeiten in Behéltern, Schachten, Silos
und engen Raumen ausfihren; Sicherheitsbeauftragte,
Flhrungskréfte

Art und Dauer Theorie und Praxis: 6 Std.

Inhalt = Grundlagen, Gesetze, Vorschriften

= Gefahrdungen
= SchutzmaBnahmen (technische, organisatorische, persénliche)

= Elektrische Betriebsmittel bei Arbeiten in Behéltern,
Rohrgraben und Schéachten

= Zugangsoéffnungen
= Absicherung von Schéchten im StraBenverkehr

= Notfall- und RettungsmaBnahmen

Praxis Rettungsiibung: Rettung Verunfallter aus Schachten
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Grundlagenschulung
GefStoffV/REACH/GHS/CLP

Zielgruppe Beschéftigte, die Umgang mit chemischen Stoffen haben
(z. B. Meister/Monteure, Lagerleiter); Beschéftigte aus dem
kaufmannischen Bereich, die Umgang mit chemischen Stoffen
haben (z. B. Einkaufer, Disponenten); Sicherheitsbeauftragte,
FOhrungskrafte

Art und Dauer Theorie: 4 Std.

Inhalt = Gefahrstoffverordnung allgemein
= Finsatzfreigabe
= Ersatzstoffprifung
= Gefédhrdungsbeurteilung
= Sicherheitsdatenblatt

= Betriebsanweisungen/Unterweisung

= Verantwortlichkeiten
= REACH-V - Umsetzung/Ziele
= GHS-Kennzeichnung/H- und P-Satze

= Ubergangsfristen
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Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Zusammenhang
Gefahrstoff, Gefahrgut,
wassergefahrdender Stoff, Abfall

Betreiber, Verantwortliche, Beschéaftigte, Beauftragte,
Sicherheitsfachkrafte

Theorie: 4 Std.

= Einstufung und Kennzeichnung geféhrlicher Arbeitsstoffe

= Prozesse und Entsorgung von Gefahrstoffen

Rechtsvorschriften wie:
= BetrSichV

GefStoffV / TRGS 201
GGVSEB / ADR

WHG / Rigoletto
AbfV




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Lagerung von Gefahrstoffen

Betreiber, Verantwortliche, Beschéaftigte, Beauftragte,
Sicherheitsfachkrafte

Theorie: 4 Std.

= Gesetze und Regeln zur Einlagerung von Gefahrstoffen
= Abfalle mit Gefahrstoffeigenschaften

= Betriebsanweisungen und Verordnungen

Rechtsvorschriften wie:
= BetrSichV
= GefStoffV
= TRGS 510
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Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Einfliihrung in das Gefahrgutrecht

Beteiligte Personen in den Gefahrgut-Transportbereichen StraB3e,
Schiene, Binnenschiff sowie Fahrer ohne Gefahrgut-Fuhrerschein

Theorie: 4 Std.

Rechtsvorschriften wie:
= GGVSEB

= ADR/RID/ADN

= RSEB

= GGAV

Vorbereitung und Durchfiihrung der Beférderung:

= Pflichten der Beteiligten

Verpackung:

Bezettelung

Beférderungspapier
Unfallmerkblatt

Ausnahmeregelungen

Anforderungen an Fahrzeuge




10 Praktische Anwendung
der Biostoffverordnung

Zielgruppe Betreiber, Verantwortliche, Beschéftigte, Beauftragte,
Sicherheitsfachkrafte

Art und Dauer Theorie: 4 Std.

Inhalt = |nhalte
= Grundlagen der BiostoffV

= Praktische Hinweise zu Gefdhrdungsbeurteilungen
und Betriebsanweisungen

= Hygieneplan

Rechtsvorschriften wie:
= BetrSichV

= BiostoffV

= [fSG




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Hygiene in Verdunstungskiihlanlagen;
Legionellen

Betreiber, Verantwortliche, hygienisch fachkundige Personen,
Beschaéftigte im Labor, die vertiefende Kenntnisse im Zusam-
menhang mit der Hygiene in VKA erlangen wollen

Theorie: 4 Std.

Rechtsvorschriften wie:
= 42. BImSchV

= VDI 2047

= VDMA 24649

= BetrSichV

= GefStoffV

= BiostoffV

= BiozidV
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Elektrotechnisch
unterwiesene Person (EuP)

Zielgruppe Beschéftigte, die als elektrotechnisch unterwiesene
Person ausgebildet werden sollen

Art und Dauer Theorie inkl. Prifung: 8 Std.

Inhalt = Gesetzliche Grundlagen
= Elektrotechnische Grundlagen
= Gefahren des elektrischen Stroms
= Elektrische Sicherheitstechnik

= Tatigkeiten als EuP

= Betriebsmittel im Arbeitsbereich der EuP
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Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Mo

Arbeiten unter Spannung

Elektroingenieure, -meister sowie Elektrofachkrafte aus Energie-
versorgungsunternehmen, Industrie- und Handwerksbetrieben
und Ingenieurbiiros

Theorie und Praxis: 8 Std.

= Gesetzliche Grundlagen und Vorschriften

= Gefahren des elektrischen Stroms
und Ursachen elektrischer Unfélle

= Aufgaben von Anlagen- und Arbeitsverantwortlichen

= Erlauterungen zur DIN VDE 0105 und zur DGUV Regel 103-011
= MaBnahmen zur Verhiitung von Gefahren

= Qualifizierung des Personals

= Erstellen von Gefdhrdungsbeurteilungen

= Erstellen von Arbeitsanweisungen

= Elektrisch isolierende Schutzausristung




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

i

Baugruben und Graben sowie
Absicherung von Baustellen
im StraBenverkehr

Beschéftigte, die im Bereich von Baugruben und Grében
arbeiten, Baustellenpersonal; Sicherheitsbeauftragte,
FOhrungskréfte, interessierte Mitarbeiter

Theorie: 4 Std.

Herstellung von Baugruben und Grében

Gebdschte Baugruben und Graben

Zulassige Abstéande von Baumaschinen und Fahrzeugen

Verbaute Baugruben und Gréaben

Absicherung von Baugruben und Graben

Absicherung von StraBenbaustellen
und verkehrsrechtliche Grundlagen

= RSA (Richtlinien fur die Sicherung von Arbeitsstellen an StraBen),
Regelpléane, verkehrsrechtliche Anordnung

= Verkehrsschilder, Verkehrseinrichtungen, Schutzeinrichtungen

= Warnkleidung

= Fahrzeuge, Baumaschinen
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Ladungssicherung fiur Pkw
und Transporter bis 3,5 t

Zielgruppe Lademeister, Kraftverkehrsmeister, Transportunternehmer,
Fuhrparkleiter, Versandleiter, Disponenten, Sicherheitsfach-
krafte, Verlader und Kraftfahrer

Art und Dauer Theorie und Praxis: 6 Std.

Inhalt = Rechtliche Vorschriften zur Ladungssicherung
= Verantwortungsbereiche und Konsequenzen
= Physikalische Grundlagen der Ladungssicherung
= Kippgefahren erkennen und beurteilen
= Sicherungsmethoden und Sicherungskréfte
= Einrichtungen und Hilfsmittel zur Ladungssicherung
= Zurrkraftberechnung/richtiges Stauen von Gutern
= Arten der Zurrmittel
= | adungstréger und ihre Besonderheiten
= | astverteilungsplédne

= Ermittlung der erforderlichen Zurrkrafte

= Praktische Beladetibungen unter Anwendung
von verschiedenen Zurrmitteln




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Mo

Befahigte Person zur Priufung
von Leitern und Tritten
Grundausbildung

Hausmeister, Sicherheitsbeauftragte, Instandhaltungsmitarbeiter,
Handwerker, Fachkrafte flir Arbeitssicherheit

Theorie und Praxis: 4 Std.

= Gesetze und Vorschriften

= Beschaffung

= | eiterntypen

= Unfélle mit Leitern

= Allgemeine Sicherheitsregeln

= Prufung der Leitern

= Prifung in Theorie
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Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Befahigte Person zur Priufung
von Leitern und Tritten
Fortbildung

Hausmeister, Sicherheitsbeauftragte, Instandhaltungsmitarbeiter,
Handwerker, Fachkrafte flir Arbeitssicherheit

Theorie: 1,5 Std. | Praxis: 0,5 Std.

= Gesetze und Vorschriften

= | eiterntypen

= Unfélle mit Leitern

= Allgemeine Sicherheitsregeln

= Prifung der Leitern

= Prifung in Theorie




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Praxis und
praktische
Priifung (20 UE)

Grundausbildung
fur Gabelstaplerfahrer
Nach DGUV Vorschrift 68, DGUV Grundsatz 308-001

Alle Personen, die mit einem Gabelstapler arbeiten oder
arbeiten mdchten und noch keine Vorkenntnisse im Umgang
mit Flurférderzeugen haben. Mindestalter 18 Jahre.

Theorie und Praxis: 3 Tage a 8 Std.

= Rechtliche Grundlagen, Unfallgeschehen

= Aufbau und Funktion von Flurférderzeugen
und Anbaugeréten; Antriebsarten

= Standsicherheit

= Betrieb allgemein, regelmaBige Prifung

= Umgang mit Last, Sondereinsétze

= Verkehrsregeln/Verkehrswege

= Praktische Vorfilhrungen am Gabelstapler

= Theoretische Prifung

= Fahribungen

= Praktische Prifung
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Nachschulung Gabelstapler

Zielgruppe Beschéftigte, die bereits als Gabelstaplerfahrer ausgebildet

sind, Uber einen entsprechenden Nachweis verfigen und im
Rahmen der regelmaBigen Unterweisung nachzuschulen sind

Art und Dauer Theorie inkl. Prifung: 4 Std.

Inhalt

= Rechtliche Grundlagen

= Unfallgeschehen

= Funktionsprifung

= Standsicherheit

= Umgang mit Lasten, Lastaufnahme

= Verkehrsregeln/Verkehrswege

= Tragféahigkeit




Ausbildung zum Kranfiuhrer -
Briicken- und Portalkran

Zielgruppe Mitarbeiter in Industriebetrieben, Logistikmitarbeiter,
technische Auszubildende, Handwerker

Art und Dauer Theorie und Praxis: 2 Tage a 8 Std.

Inhalt = Gesetze und Vorschriften
= Krantechnik
= Kranbetrieb
= |astaufnahmeeinrichtungen und Anschlagen
= |nstandhaltung
= Arbeitssicherheit

= Uben mit dem Kran

= Prifung in Praxis und Theorie

25




Ausbildung zum Kranfiihrer
(mit Vorkenntnissen) -
Briicken- und Portalkran

Zielgruppe Mitarbeiter in Industriebetrieben, Logistikmitarbeiter,
technische Auszubildende, Handwerker

Art und Dauer Theorie und Praxis: 8 Std.

Inhalt = Gesetze und Vorschriften
= Krantechnik
= Kranbetrieb
= |astaufnahmeeinrichtungen und Anschlagen
= |nstandhaltung
= Arbeitssicherheit

= Uben mit dem Kran

= Prifung in Praxis und Theorie
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Nachschulung Kranfihrer -
Briicken- und Portalkran

Zielgruppe Kranflhrer
Art und Dauer Theorie: 8 Std.

Inhalt = Gesetze und Vorschriften

Krantechnik

Kranbetrieb

Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagen

Instandhaltung

Arbeitssicherheit

27




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Ausbildung zum Kranfiuhrer -
Lkw-Ladekran

Mitarbeiter in Industriebetrieben, Logistikmitarbeiter,
technische Auszubildende, Handwerker

Theorie und Praxis: 2 Tage a 8 Std.

= Gesetze und Vorschriften

= Krantechnik

= Kranbetrieb

= |astaufnahmeeinrichtungen und Anschlagen
= |nstandhaltung

= Arbeitssicherheit

= Uben mit dem Kran

= Prifung in Praxis und Theorie




Anschlagen von Lasten

Zielgruppe Mitarbeiter in Industriebetrieben, Logistikmitarbeiter, technische
Auszubildende, Handwerker, Kranflhrer, Sicherheitsbeauftragte

Art und Dauer Theorie: 8 Std.

Inhalt = Gesetze und Vorschriften
= Physikalische Grundbegriffe der Anschlagtechnik
= Einsatz von Anschlagmitteln
= Arten von Anschlagmitteln
= Auswahl von Anschlagmitteln

= Zusammenwirken von Hebezeugen,
Anschlagmitteln und Lasten

= Gefahrenbereiche
= | agerung von Anschlag- und Lastaufnahmemitteln
= Vermeidung von Schaden

= Unfalle, die durch falsches Anschlagen verursacht werden

29




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

29

Grundlagen Explosionsschutz

Betreiber, Verantwortliche, Fihrungskréafte, Fachkréafte
flr Arbeitssicherheit, Gefahrstoffbeauftragte

Theorie: 4 Std.

Rechtsvorschriften wie:

Explosionsschutzprodukteverordnung
MaschinenRL

ATEX-Richtlinien

BetrSichV / TRBS

GefStoffV / TRGS

DGUV Regelwerke




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Praxis

29

Ausbildung zum Brandschutz-
und Evakuierungshelfer — Basis
(Gem. § 10 ArbSchG; ASRA2.2 und der DGUV | 205-023)

Beschéftigte, die zum Brandschutzhelfer ausgebildet
werden sollen; Sicherheitsbeauftragte, Fihrungskréfte

Theorie: 2 Std. | Praxis: 1 Std.

= Grundzige des Brandschutzes

Betriebliche Brandschutzorganisation

Funktion und Wirkungsweisen von Feuerléscheinrichtungen

Gefahren durch Brande

Verhalten im Brandfall

Handhabung und Funktion von Feuerléschern,
Léschtaktik und Léschibungen
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Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Praxis

29

Ausbildung zum Brandschutz- und
Evakuierungshelfer - Extended
(Gem. § 10 ArbSchG; ASR2.2 und der DGUV | 205-023)

Beschéftigte, die zum Brandschutzhelfer ausgebildet werden
sollen; Sicherheitsbeauftragte, Hausmeister, Flihrungskréfte

Theorie: 6,5 Std. | Praxis: 1,5 Std.

= Erweiterte Grundlagen des Brandschutzes
= Weitergehende betriebliche Brandschutzorganisation
= Besonderes Verhalten im Brandfall

= Besondere Gefahren durch Brande
(z.B. elektrische Anlagen und Gefahrstoffe)

= Funktions- und Wirkungsweise diverser Feuerléscheinrichtungen
= Grundlagen im vorbeugenden baulichen Brandschutz
= Methoden zur Detektion von Brédnden

= Durchsprache eines Brandschutzkonzeptes

Handhabung und Funktion von Feuerléschern,
Léschtaktik und Léschibungen
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Allgemeine Grundlagen zur
Datenschutzgrundverordnung

Zielgruppe Datenschutzverantwortliche, Geschéftsflihrung, Vorgesetzte
Art und Dauer Theorie: 4 Std.

Inhalt = Einflhrung in das Datenschutzmanagement
nach EU-DSGVO

= Grundsatze und Betroffenenrechte nach EU-DSGVO
= Das neue Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten,
die neue Datenschutz-Folgenabschéatzung

= Auftragsdatenverarbeitung — Verantwortlichkeiten
und Prozesse

= Die neue Datenschutzorganisation: Pflichten und Aufgaben

= Umsetzung der DSGVO im Unternehmensalltag

9. .°



Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

Datenschutz: Dokumente und
deren rechtliche Anforderungen

Datenschutzverantwortliche, Geschéftsfihrung, Vorgesetzte
Theorie: 4 Std.

= Datenschutzerklarungen

= Auftragsverarbeitungsvertrag

= \erfahrensverzeichnis




Grundlagen zur Energieeffizienz
und deren Anwendung

Zielgruppe Interessierte Mitarbeiter, Energiebeauftragte, Fihrungskréfte
Art und Dauer Theorie: 4 Std.

Inhalt

Grundlagen Energie

Praktische Anwendung Messtechnik

Wirtschaftlichkeitsbetrachtung von EffizienzmaBnahmen

FérdermaBnahmen
Rechtliche Anforderungen fir KMU

35




Abfall und Entsorgung

Zielgruppe Fach- und Fuhrungskréafte, Abfallerzeuger,
Entsorgungs- und Befdrderungsunternehmen

Art und Dauer Theorie: 4 Std.

Inhalt = Einstieg in die Begriffe und Definitionen
der Abfall- und Kreislaufwirtschaft

= Aufgaben und Pflichten der Abfallerzeuger,
Abfallbeférderer und Entsorger

= Umsetzung eines effektiven betrieblichen Abfallmanagements

= Anforderungen an die Nachweisfiihrung und
Abfallklassifizierung gem. den Verordnungen

= Betriebliche Organisation und Abfallmanagement

Kooperation mit > EnerVie Ser\lice

Technische Dienstleistungen — intelligent gelost.




Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

+0

Ergonomie
am Bildschirmarbeitsplatz

Fuhrungskrafte/Mitarbeiter mit Tatigkeiten an Bildschirm-
arbeitsplatzen, Sicherheitsbeauftragte

Theorie und Praxis: 3 Std.

= Bildschirmarbeitsverordnung (BildscharbV)
= Gesundheit an Bildschirmarbeitspléatzen
= Bildschirmarbeit

= Ergonomie am Arbeitsplatz (praktische Beispiele)
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Zielgruppe

Art und Dauer

Inhalt

+0

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Personalleiter, Gesundheitsmanagementbeauftragte,
Fach- und FUihrungskrafte

Theorie: 4 Std.

= Einflhrung in das betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM)
= Schwerpunktsetzung und Wirkhebel
= Mandat, Rollen, Steuerkreis

= Unterstitzungspartner einbinden

Diagnostik und Faktoren von Belastungen und Erkrankungen

Uberblick tiber die moderne Stressmedizin



+0

Psychische Belastungen -
Vorbeugung und Konzepte

Zielgruppe Personalleiter, Gesundheitsmanagementbeauftragte,
Fach- und Fiihrungskréfte

Art und Dauer Theorie: 4 Std.

Inhalt = EinfUhrung in das betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM)
= Schwerpunktsetzung und Wirkhebel

= Mandat, Rollen, Steuerkreis

= Unterstitzungspartner einbinden
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Anmeldungen

Stornierungen

Individuelles
Seminar

Gender-Hinweis

Informationen

Sie kdnnen sich per Mail unter akademie@adug.de oder direkt
auf unserer Homepage anmelden.

Anmeldungen sind bis 1 Woche vor Schulungsbeginn mdglich.

Bei Absagen bis 2 Wochen vor der Veranstaltung werden keine
Stornierungskosten berechnet. Danach fallen Stornierungskosten
in Héhe von 50 % der Teilnahmegebuhr an.

Bitte senden Sie lhre Absage per Mail an akademie@adug.de.

ADUG behélt sich das Recht vor, Schulungen abzusagen. Bei
Griinden, die sie nicht zu vertreten hat, wie z. B. mangelnde
Teilnehmerzahl, kurzfristiger Ausfall des Dozenten etc., be-
stehen keinen Schadensersatzanspriiche.

Gerne konzipieren wir mit lhnen zusammen lhr individuelles
Seminar, optimal auf Ihre BedUrfnisse zugeschnitten; die
Seminare flhren wir natirlich auch bei Ihnen im Hause durch.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige
Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers
(m/w/d) verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichermaBen fir alle Geschlechter.



Teilnahme-
bescheinigung

Schulungs-
skript

Rechnung

Datenschutz

Datenschutz-
erklarung

Nach der Teilnahme

Die Teilnahmebescheinigungen werden direkt im Anschluss
an die Veranstaltung ausgehéndigt.

Das Schulungsskript geht den Teilnehmern anschlieBend
per E-Mail zu.

Die Rechnung wird lhnen nach der Veranstaltung auf dem
Postweg zugestellt.

Alle personenbezogenen Angaben werden ausschlieBlich
fir die Durchfiihnrung der Veranstaltung verwendet.

Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter
www.adug.de/datenschutz
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Fir sichere Arbeitswelten.




Kontakt

ADUG - Arbeits-, Daten-, Umwelt-, Gesundheitsschutz GmbH
Platz der Impulse 1
58093 Hagen

Tel. 02331 123-23600
akademie@adug.de
www.adug.de

Schulungsstandorte

ENERVIE Zentrale
Platz der Impulse 1
58093 Hagen

Cuno-Forum

WetterstraBe 111
58313 Herdecke

= Kostenlose Besucherparkplétze sind ausgewiesen

= Anmeldung vor Ort — am Empfang im Foyer
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